
 
 

SÚMULA DA 5ª REUNIÃO DE TRANSIÇÃO 
12/08/2025, 13h30min, sala DEPE/SMO 

 
Assuntos Tratados: 
 

●​ Bens patrimoniais na carga do(a) servidor(a) que chefia o DEPE 
●​ Assuntos relacionados à Gestão de Pessoas (coordenadores e servidores 

vinculados ao DEPE): homologações, licenças, férias, recessos, avaliações, 
alterações de horários de trabalho e de setor, flexibilização, PGD, mediação de 
conflitos, entre outros. 

○​ Pontos eletrônicos 
○​ Flexibilização de jornada TAE 
○​ Programa de Gestão e Desempenho (PGD) e teletrabalho 
○​ Autorização de alteração de jornada de trabalho 
○​ Atestados e afastamentos 
○​ Homologação de férias 
○​ Licenças para capacitação 
○​ Acompanhamento de recesso 
○​ Avaliação de desempenho 
○​ Cartas de Anuência 
○​ SCDP 
○​ Mediação de conflitos 

 
Anexos:  

 
●​ Os bens patrimoniais podem ser encontrados no sistema DGP 
●​ Orientações de Gestão de Pessoas podem ser encontradas no Portal do Servidor 
●​ Arquivos específicos se encontram compartilhados com a gestora futura 

 
Presentes: 

 
Diego Nones Bissigo 
Gestor em exercício 

 
Tuany Camila Honaiser 
Gestora futura 
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